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   令和６年度 社会福祉法人北九州市福祉事業団 

 正規職員採用試験案内 
令和6年6月 

社会福祉法人北九州市福祉事業団 
 

 【受験申込期間】  令和６年６月１日(土)〜令和６年６月３０日（日）  

「採用試験申込書」を郵送または持参してください。  

「マイナビ2025（学生のための就職情報サイト）」からのインターネット 

による申し込みも可能です。（※会員登録要件があります） 

【第1次筆記試験期間】 令和６年６月７日(金)～令和６年７月７日(日) 

           第1次筆記試験は、上記期間中にSPI3を自宅等のパソコンで 

WEB受検していただきます。 

（受検にはパソコンとインターネット環境が必要です。） 

             ※応募受付後、SPI受検依頼メールを送付します。 

 【採用予定日】   令和７年４月１日 

 

１ 試験区分、採用予定数、受験資格及び職務概要 
 

試験区分 採用予定数 受験資格 
職務概要 

(変更の範囲：法人の定める職務) 

事務員 ３名程度 

昭和60年4月2日以降に生まれた方 

年齢制限の理由 長期勤続によるキャリア形成の

ため(省令3号のｲ) 

北九州市福祉事業団事務局

及び運営施設における事務

員の職務 

指導員 ５名程度 

(1)昭和40年4月2日以降に生まれた方 

(2)次のいずれかの資格・免許を持つか令和7年3月

31日までに取得見込みの方 

①社会福祉士②精神保健福祉士③介護福祉士 

④幼稚園、小学校、中学校、高等学校、特別支

援学校の教諭普通免許状(養護教諭免許状を除

く)⑤児童指導員任用資格 

⑥障害者総合支援法に規定する施設・事業所（療

養介護・生活介護・施設入所支援・共同生活援

助に限る）に継続して5年以上、常勤で直接支援

業務の経験のある方 

(3)社会福祉施設での支援業務に意欲のある方 

(4)交替制勤務ができる方 

年齢制限の理由 60歳定年制のため(省令1号) 

北九州市福祉事業団運営施

設における指導員の職務 

(利用者に対する直接支援業

務等) 

保育士 ８名程度 

(1)昭和40年4月2日以降に生まれた方 

(2)保育士資格を持つか令和7年3月31日までに取

得見込の方 

(3)社会福祉施設での保育業務・支援業務に意欲の

ある方 

(4)交替制勤務ができる方 

年齢制限の理由 60歳定年制のため(省令1号) 

北九州市福祉事業団 運営

施設における保育・支援の職

務等 

 (注) 受験資格がないことが判明した場合は、合格を取り消します。また、申込書記載事項が正しくな

いことが判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 
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２ 第１次試験の日時、方法等 

(1)  第1次筆記試験 

日 時 

・応募受付後、当事業団から受検者に対して、受検案内のメールを送信します。 

・受検者は、自宅等のパソコンを使用し、令和６年６月７日（金）～令和６年

７月７日（日）のご都合のよい日時に受検して下さい。 

試験方法 

「SPI3」 約65分 
内容：自宅等のパソコンで「性格検査」及び「基礎能力検査」を各自Web受検し
ていただきます。 

その他 
応募後、令和６年７月３日（水）までに受検案内のメールが届かない場合は、
問い合わせ先にご連絡ください。 

(2) 第1次筆記試験合格発表について 

   令和６年７月１６日（火）午前１０時（予定）に本事業団ホームページに合格者の受験番号を掲示

します。また、合格者には、第１次口述試験の集合時間・場所などを文書で通知します。 

 

（3）第1次口述試験 ※第１次筆記試験合格者にのみ実施します。 

試験区分 試験日（予定） 試験の内容 試験の内容 

事務員 令和６年７月２８日（日） 口述試験 個別面接を行います。 

指導員 令和６年７月２７日（土） 口述試験 個別面接を行います。 

保育士 

令和６年７月３０日（火）

又は  ７月３１日（水）

  のいずれか１日 

口述試験 個別面接を行います。 

実技試験 
職務に対する適性について実技試

験を行います。 

※集合時間・場所等については、第1次口述試験対象者に通知します。 

 

（4）第１次口述試験合格発表について 

令和６年８月７日（水）午前１０時（予定）に本事業団ホームページに合格者の受験番号を掲示しま

す。また、合格者には、第２次試験の日時・場所などを文書で通知します。 

 

３ 第２次試験日時、方法等 

 (1)第２次試験 

試験区分 試験日（予定） 試験の内容 試験の内容 

事務員 令和６年８月１９日（月） 口述試験 個別面接を行います。 

指導員 令和６年８月２０日（火） 口述試験 個別面接を行います。 

保育士 令和６年８月２１日（水） 口述試験 個別面接を行います。 

※集合時間・場所等については、第２次試験対象者に通知します。 

 

(2)最終合格者発表について 

令和６年８月中に合否にかかわらず第２次試験受験者全員に文書で通知する予定です。 

※暴力団員(暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第2条第6号に規定する暴力団員)は最

終合格者として決定されません。(決定にあたって、必要な官公庁へ照会を行います) 

    ※保育士に関しては、児童福祉法第18条の20の4に基づき、採用にあたっては、保育士特定登録取消

者管理システムデータベースを活用します 

 
４ 合格から採用まで 

 (1) 資格取得見込みの方が、令和７年３月までにその資格を取得できなかったときは、合格を取り消し

ます。 

 (2) 採用は原則として、令和７年４月以降になります。 
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５ 労働条件等(令和６年５月現在) 

 (1) 契約期間 雇用期間の定めなし(60歳定年、65歳まで再雇用制度有) 

 (2) 試用期間 有(6か月) 

(3) 主な勤務地・勤務時間 事務局及び市内運営施設(変更の範囲：法人の定める職場) 

職種 主な勤務地 主な勤務時間 休   日 

事務員 
事務局及び 

市内運営施設 

8：30～17：00（休憩60分） 

（特別養護老人ホームかざし園  

  勤務の場合は、8：50～17：00） 

土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

（特別養護老人ホームかざし園勤務の場合は、日曜

及び４週を通じ３日所属長の指定する日） 

指導員 

入所施設 

（総合療育センター・ 

小池学園・ひよりの丘） 

7：00～21：00のうち7時間30

分（休憩60分）、夜勤15：30

～9：30（2勤務（休憩180分）） 

4週を通じ8日所属長の指定する日、祝日

（祝日が勤務日の場合は代休）、年末年

始（勤務の場合、休日勤務に関する手当

支給） 

通園施設 

（総合療育センター・ 

ひまわり学園） 

8：30～17：00（休憩60分） 土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

保育士 

保育所（15か所） 
6：50～20：10のうち7時間10

分（休憩60分） 

日曜日、4週を通じ3日所属長の指定する

日、祝日、年末年始（年間休日数111日） 

通園施設 

（総合療育センター・ 

ひまわり学園） 

8：30～17：00（休憩60分） 土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

入所施設 

（総合療育センター・ 

小池学園・ひよりの丘） 

7：00～21：00のうち7時間30

分（休憩60分）、夜勤15：30

～9：30（2勤務(休憩180分)） 

4週を通じ8日所属長の指定する日、祝日

（祝日が勤務日の場合は代休）、年末年

始（勤務日の場合、年末年始に関する手

当支給） 

（4）時間外勤務 有 

  (5) 年次有給休暇 採用時から20日付与 4月採用の場合 ※うち、5日まで時間単位の取得可 

 (6) その他休暇等 臨時休暇(夏季休暇)、産前産後休暇、子の看護休暇(最大15日)、孫の看護休暇（最 

大3日）、介護休暇(最大10日)、結婚休暇、生理休暇、配偶者出産休暇、ボランティア休暇、リフレッ

シュ休暇、忌引、父母等の祭日、病気休暇(90日)、育児休業、介護休業、育児部分休業、介護部分休

業 

(7) 給与等 

 ア 初任給 

職種 採用区分 初 任 給 

事務員 上級 大卒の場合  190,100～203,000円（均衡調整手当を含む）  

指導員 上級 大卒の場合  215,300～238,200円（処遇改善手当を含む） 

保育士 中級  198,200～235,800円（処遇改善手当を含む） 

※ 初任給(採用時)は、各人のこれまでの経歴を換算して決定されます。その後、原則として毎年昇

給します。上記の給料(基本給)のほか、通勤手当、家族手当等の手当及び年2回賞与(ボーナス)が

支給されます。 

※ 令和5年度の賞与支給実績：4.5月分 

 

イ モデル年収 

職種 大卒、賃貸住宅居住、バス通勤(乗り放題定期券利用区間)の場合 

事務員 
採用時 30歳係員 40歳係長 50歳課長 

約335万円 約425万円 約610万円 約770万円 
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(11) 退職金 独立行政法人福祉医療機構の退職共済制度に加入します。 

(12) 企業年金  全国社会福祉事業団協議会年金共済制度に加入します。 

 (13) 加入保険 雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険 

（14）福利厚生 慶弔金、リロクラブ（宿泊・グルメ・レジャー・映画・ジム等の割引等）、定期健康診

断、人間ドック補助（３５才以上） 

 

６ 受験申込方法 

① 「採用試験申込書」を郵送または持参  

当事業団ホームページ（http://www.kitafj.or.jp）の「採用情報」から「採用試験申込書」をダ

ウンロードできます。手書き、データによる作成も可とします。  

    【提出先】北九州市福祉事業団事務局 総務課人事係 

〒805-0019 北九州市八幡東区中央二丁目1番１号（ﾚｲﾝﾎﾞｰﾌﾟﾗｻﾞ８階） 

    【受付期間】令和６年６月１日（土）から令和６年６月３０日（日） 

          郵送の場合：６月３０日（日）当日消印まで有効  

封筒の表に「受験申込」と朱書き及び簡易書留郵便にして下さい。 

          持参の場合：平日の８時３０分～１７時００分 

② 「マイナビ2025（学生のための就職情報サイト）」からのインターネットによる申し込み 

※マイナビサイトは、会員登録要件があります。 

７ その他 

① 提出された申込書等は一切返却できませんので、ご了承ください。また、申込書に記載された個人

情報については、厳重に管理し、採用試験及び嘱託職員募集案内以外の目的には使用しません。 

② 身体的理由等により、受験に際し何らかの措置を希望される場合は、あらかじめ申し出て下さい。

       

【北九州市福祉事業団について】 

北九州市と一体となって、北九州市社会福祉事業の推進を図り、広く市民福祉の向上と増進に寄与す

ることを目的として市が設立した社会福祉法人です。 

「一人ひとりの笑顔のために」をスローガンに、児童福祉・障害福祉・高齢福祉など多岐にわたる施

設を運営しています。私たちは、温かい心と高い倫理をもって、長年培ってきた知識・技術を結集し、

社会環境の変化を先取りした安心・安全・快適なサービスを創造・提供していくことで、一人ひとりが

心に描く幸せを大切にし、笑顔あふれる社会づくりに貢献します。 

   事業内容：北九州市から指定を受けた指定管理者として49施設、事業団立として 18施設、その他に

市から受託して管理運営する施設としてレインボープラザがあります。受託事業として若者の相談・支

援を行う子ども・若者応援センター「YELL」や地域の子育て家庭に向けた離乳食講座の実施など様々な

事業を行っています。 

【問い合わせ】 

社会福祉法人北九州市福祉事業団(事務局総務課人事係) 

〒805-0019 北九州市八幡東区中央二丁目1番1号 

(レインボープラザ8階)  電話(093)682－0001 

職種 大卒、賃貸住宅居住、バス通勤(乗り放題定期券利用区間)、夜勤月３回の場合 

指導員 
採用時 30歳係員 40歳係長 50歳課長 

約420万円 約510万円 約630万円 約770万円 

職種 短大卒、賃貸住宅居住、バス通勤(乗り放題定期券利用区間)、保育所勤務の場合 

保育士 
採用時 30歳係員 40歳係長 50歳課長 

約345万円 約480万円 約690万円 約760万円 

http://www.kitafj.or.jp/

