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   令和７年度 社会福祉法人北九州市福祉事業団 

   正規職員【看護師】採用試験案内 
令和7年５月 

人は「財」 共に未来への一歩を踏み出そう！！ 

 

北九州市福祉事業団は、「職員は財産である」という基本的な考え方にたち、法人職員として、

安定的な事業運営の観点から「コスト意識」を高めつつ、「事業の質の向上」や「職場環境の向上」

を目指して業務に取り組む「人財」を育成することで、「個人一人ひとりの成長⇒法人の成長⇒利

用者への還元につながる」サイクルの実現を目指していきます。 

 

北九州市福祉事業団が求める人物像 

〇事業団職員として 

    【笑顔・言葉・心】 

     ～明るい笑顔、丁寧な言葉づかい、優しい心配りができる人～ 

〇チームの一員として 

【協調性・支え合い・信頼】 

～謙虚な姿勢で常に相手の立場に立って考え、チームワークを大切にしながら、 

風通しの良い職場づくりに貢献できる人～ 

〇法人の一員として 

【コンプライアンス・責任感・マネジメント】 

～コンプライアンス意識を持ち、安定した法人・施設経営のために、自分の仕事に責任を 

もって前向きにチャレンジできる人～ 

〇専門家として 

【専門的知識と技術の向上・適応力・地域貢献】 

～広い視野を持って利用者のニーズや社会・地域の変化に柔軟に対応し、自ら学び続け 

られる人～ 

 
 

 

    北九州市福祉事業団ホームページをご覧ください 
 

北九州市福祉事業団ホームページ（https://www.kitafj.or.jp/）を検索 

トップページから をクリック 

 

 

 

・事業団で働く職員の声 

・採用に関する情報、職場見学 

・人財マネジメント方針、キャリアパス、研修計画 など 

 

 

 

ホームページはこちら↓ 

知りたい情報はこちらで確認 全て同じページで

ご覧いただけます。 

https://www.kitafj.or.jp/
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1 試験区分、採用予定数、受験資格及び職務概要 
 

試験区分 採用予定数 受験資格 
職務概要 

（変更の範囲：法人の定める職務） 

看護師 若干名 

昭和４１年4月2日以降に生まれた方で、 

看護師免許を持つか、令和８年3月31日ま

でに取得見込みの方 

年齢制限の理由 60歳定年制のため(省令

1号) 

総合療育センター等にお

ける看護師の職務 

※ 交代(夜勤有)勤務を

原則とします。 

 

(注) 受験資格がないことが判明した場合は、合格を取り消します。また、申込書記載事項が正しく 

ないことが判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

 

2 採用試験 

 (1) 試験日時・場所 

試験区分 試験日 試験場所等 

看護師 令和7年6月13日（金)（予定） 
集合日時・場所等については、受験申込

者に通知します。 

 

(2) 試験の方法等 

試験区分 試験方法 試験の内容 

看護師 

作文試験 課題を与えます。（１時間３０分） 

口述試験 個別面接を行います。 

 

(3)合格者発表は、合否にかかわらず採用試験受験者全員に文書で通知します。 

(合否について、電話での問い合わせには応じられません) 

※ 暴力団員(暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第2条第6号に規定する暴力団員)は

最終合格者として決定されません。(決定にあたって、必要な官公庁へ照会を行います) 

 

3 合格から採用まで 

（1）採用は原則として、令和 8 年４月以降になります。(既に看護師免許を取得している方については、採用

日を相談させていただくことがあります。) 

（2）資格取得見込みの方が、採用日までにその資格を取得できなかったときは、合格を取り消します。 

 

4 労働条件等（令和7年４月時点） 

(1) 契約期間 雇用期間の定めなし(60歳定年、65歳まで再雇用制度有) 

(2) 試用期間 有(6か月) 

(3) 就業場所 北九州市立総合療育センター(小倉南区春ヶ丘10-4)（変更の範囲：法人の定める職場） 

(4) 主な勤務時間 

早出   7:00  ～ 15:30  

      日勤   8:30  ～ 17:00 

遅出  11:00  ～ 19:30 
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            13:00  ～ 21:30 

         16:30  ～ 翌1:00 

           0：30  〜 9:00 

     連勤  16:30  ～ 翌9:30 

(5) 休憩時間 勤務時間中に60分、但し連勤日は120分 

(6) 時間外勤務 有 

(7) 休日等  

   ア 週休日(4週を通じ8日) 

   イ 国民の祝日に関する法律に規定する休日(休日が勤務日に指定された場合は代休) 

   ウ 年末年始(12月29日～1月3日)（勤務日の場合、年末年始に関する手当支給） 

  (8) 年次有給休暇 採用時20日付与（4月採用の場合） ※うち5日まで、時間単位の取得可 

(9) その他休暇等  臨時休暇(夏季休暇)、産前産後休暇、子の看護休暇(最大15日)、孫の看護休暇(最大

3日)、介護休暇(最大10日)、結婚休暇、生理休暇、配偶者出産休暇、ボランティア休暇、リフレッシュ休暇、

忌引、父母等の祭日、病気休暇(1年で90日)、育児休業、介護休業、育児部分休業、介護部分休業 

(10) 給与等 

ア 初任給 （大卒の場合）２３９，１００～286，900円(処遇改善手当を含む) 

 

※ 初任給(採用時)は、各人のこれまでの経歴を換算して決定されます。その後、原則として毎年昇給しま

す。上記の給料(基本給)のほか、通勤手当、家族手当等の手当及び年2回賞与(ボーナス)が支給されま

す。その他入所施設は、夜勤手当（1回9,000円）が支給されます。 

※ 令和6年度の賞与支給実績：4.6月分(採用2年目 約1,088，360 円～1，327，100円) 

イ モデル年収(大卒、賃貸住宅居住、バス通勤(乗り放題定期券利用区間)、夜勤月3回の場合) 
 

モデル年収 

採用時 30歳係員 40歳係長 50歳課長 

約450万円 約530万円 約665万円 約825万円 

(11) 退職金 独立行政法人福祉医療機構の退職共済制度に加入します。 

(12) 企業年金  全国社会福祉事業団協議会年金共済制度に加入します。 

(13) 加入保険 雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険 

  (14) 福利厚生 慶弔金、リロクラブ（宿泊・グルメ・レジャー・映画・ジム等の割引等）、 

      定期健康診断、人間ドック補助（35才以上）あり 

(15) 受動喫煙防止措置 敷地内禁煙 

 

5 受験申込方法 

下記いずれかの方法でお申込みください。 

①  当事業団ホームページ（https://www.kitafj.or.jp/）からインターネットによる申し込み 

   「採用情報」のエントリーフォームからお申し込みください。 

     

【受付期間】令和７年５月３１日（土）まで 

 

②「採用試験申込書」を郵送または持参  

当事業団ホームページ（https://www.kitafj.or.jp/）の「採用情報」から「採用試験申込書」を

ダウンロードできます。A4サイズに印刷してください。手書き、データによる作成も可とします。

  

    【提出先】北九州市福祉事業団事務局 総務課人事係 

〒805-0019 北九州市八幡東区中央二丁目1番１号（ﾚｲﾝﾎﾞｰﾌﾟﾗｻﾞ８階） 

    【受付期間】令和７年５月３１日（土）まで 
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          郵送の場合：令和７年５月３１日（土）当日消印まで有効  

封筒の表に「受験申込」と朱書き及び簡易書留郵便にして下さい。 

          持参の場合：平日の８時３０分～１７時００分 

 

６ その他 

① 提出書類はお返しできませんので、ご了承ください。また、申込書に記載された個人情報については、 

厳重に管理し、採用試験及び嘱託職員募集案内以外の目的には使用しません。 

② 身体的理由等により、受験に際し何らかの措置を希望される場合は、あらかじめその旨を申し出てくださ

い。 

 

 

【北九州市福祉事業団について】 

 

北九州市と一体となって、北九州市社会福祉事業の推進を図り、広く市民福祉の向上と増進に寄与する

ことを目的として市が設立した社会福祉法人です。 

「一人ひとりの笑顔のために」をスローガンに、児童福祉・障害福祉・高齢福祉など多岐にわたる施設を

運営しています。私たちは、温かい心と高い倫理をもって、長年培ってきた知識・技術を結集し、社会環境

の変化を先取りした安心・安全・快適なサービスを創造・提供していくことで、一人ひとりが心に描く幸せを

大切にし、笑顔あふれる社会づくりに貢献します。 

   事業内容：北九州市から指定を受けた指定管理者として48施設、事業団立として 18施設、その他に市か

ら受託して管理運営する施設としてレインボープラザがあります。受託事業として若者の相談・支援を行う

子ども・若者応援センター「YELL」や地域の子育て家庭に向けた離乳食講座の実施など様々な事業を行っ

ています。 

 

 

 

【問い合わせ】 

社会福祉法人北九州市福祉事業団(事務局総務課人事係) 

〒805-0019 北九州市八幡東区中央二丁目1番1号 

(レインボープラザ8階)  電話(093)682－0001 

 


